Stowniczek pojeé

Kluczowe terminy kursu, uporzgdkowane alfabetycznie

Aktywne eksperymentowanie (Active
Experimentation)

Czwarty etap cyklu Kolba. Polega na
wykorzystaniu zdobytej wiedzy i umiejetnosci w
nowej sytuaciji, dzieki czemu student sprawdza,
czy potrafi zastosowac je w praktyce.

Constructive Alignment (konstruktywne

dopasowanie)

Koncepcja projektowania dydaktyki opracowana
przez Johna Biggsa. Zaktada, ze efekty uczenia
sie, metody nauczania i sposéb oceniania
powinny by¢ ze sobg spdjne i wzajemnie sie
wspieract.

Cykl Kolba

Model uczenia sig przez doSwiadczenie
opracowany przez Davida Kolba. Opisuje proces
uczenia sie obejmujqgcy cztery etapy:
doswiadczenie, refleksje, konceptualizacje i
aktywne eksperymentowanie.

Doswiadczenie (concrete Experience)

Pierwszy etap cyklu Kolba. Student uczestniczy w
dziataniu, obserwuje zjawisko lub rozwigzuje
problem, ktory staje sie punktem wyjscia do
dalszego uczenia sig.

Efekt uczenia sie

Opis tego, co student powinien wiedzie¢,
rozumie¢ lub potrafi¢ zrobi¢ po zakohczeniu
procesu uczenia sie. Stanowi punkt wyjécia do
projektowania zajec.

Elaboration (gicbokie przetwarzanie wiedzy)
Strategia uczenia sie polegajgca na wyjasnianiu,
poréwnywaniu i fgczeniu nowych informacji z
wczeéniej posiadang wiedzg. Pomaga budowaé
gtebsze rozumienie.

Konceptualizacja (abstract
Conceptualization)

Trzeci etap cyklu Kolba. Polega na
porzgdkowaniu doswiadczen, wycigganiu
whnioskéw oraz budowaniu bardziej ogdlnych
zasad, modeli i wyjasnien.

Metapoznanie (\etacognition)

Swiadomo$¢ wiasnego procesu uczenia sie.
Obejmuje planowanie, monitorowanie i
ocenianie wtasnego sposobu myslenia oraz
stosowanych strategii uczenia sie.

Refleksja (reflective Observation)

Drugi etap cyklu Kolba. Student analizuje wtasne
doswiadczeniq, zastanawia sie nad ich
przebiegiem i probuje zrozumiec¢, dlaczego
osiggnat okreslone rezultaty.

Retrieval Practice (aktywne przywotywanie z
pamigci)

Strategia uczenia sie polegajgca na
samodzielnym odtwarzaniu informacji z pamigci.
Badania pokazujq, ze wspiera trwate
zapamietywanie skuteczniej niz wielokrotne
czytanie materiatéw.

Transfer

Umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w jednej sytuaciji do rozwigzania
problemu w innym kontekscie. Jest jednym z
najwazniejszych celow ksztatcenia
akademickiego.

Uczenie sig przez doswiadczenie
(Experiential Learning)

Podejscie do uczenia sig, zgodnie z ktérym
wiedza rozwija sie poprzez doSwiadczenie, jego
analize, budowanie rozumienia oraz
zastosowanie zdobytych wnioskéw w nowych
sytuacjach.



........................................................................................................................................

Putapka aktywnosci

Sytuacja, w ktérej angazujgce zadania lub atrakcyjne metody dydaktyczne sqg traktowane joko
dowdd skutecznego uczenia sie. Sama aktywno$¢ studentdw nie gwarantuje osiggnigcia efektéw
uczenia sie. O wartosci aktywnosci decyduje to, czy prowadzi do refleksji, budowania rozumienia i
zastosowania wiedzy.

To nie jest termin naukowy, lecz pojecie wprowadzone w tym kursie jako uzyteczna metafora pomagajqgca odroznié¢
angazowanie studentdw od projektowania efektywnego procesu uczenia sie.
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