PROJEKTOWANIE UCZENIA SIE OPARTE NA DOWODACH

Stownik pojec

Konstruktywne dopasowanie, obcigzenie poznawcze
i samoregulacja uczenia sie




A

Aktywnosé studenta

To, co student robi podczas zajed, np. dyskutuje, rozwigzuje zadanie, analizuje przypadek lub wykonuje
doswiadczenie. Sama aktywnos$c¢ nie gwarantuje uczenia sie, musi wymagac pracy poznawczej zgodnej z
zaktadanym efektem uczenia sie.

Automatyzacja

Osiagniecie takiej sprawnosci w wykonywaniu czynnosci, ze wymaga ona niewielkiego udziatu pamieci
roboczej. Automatyzacja prostszych elementéw uwalnia zasoby potrzebne do wykonywania bardziej
ztozonych zadan.

D

Dowdd osiagniecia efektu uczenia sie

Obserwowalne wykonanie, produkt lub decyzja studenta, na podstawie ktérych mozna wnioskowad, ze
osiggnat zaktadany efekt uczenia sie. Dobry dowéd wymaga zastosowania wiedzy na poziomie ztozonosci i
samodzielnosci okreslonym w efekcie.

E

Efekt redundancji

Wzrost zbednego obcigzenia poznawczego spowodowany prezentowaniem tych samych informacji w kilku

formach, gdy kazda z nich jest samodzielnie wystarczajgca. Przyktadem jest jednoczesne czytanie przez
prowadzgcego tekstu wyswietlonego w catosci na slajdzie.

Efekt uczenia sie

Opis tego, co student bedzie potrafit zrobi¢ po zakonczeniu procesu uczenia sie. Powinien okreslaé dziatanie
studenta, oczekiwany poziom ztozonosci oraz stopien samodzielnosci wykonania.

F

Formalnie:

W polskim i europejskim systemie szkolnictwa wyzszego efekty uczenia sie sg formutowane w odniesieniu
do odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji, powigzanej z Europejskg Rama Kwalifikacji. Efekty
kierunkowe okreslajg kompetencje absolwenta catego programu studidw. Nauczyciel zazwyczaj nie decyduje
samodzielnie o ich brzmieniu, ale projektuje powigzane z nimi efekty przedmiotowe. To wtasnie efekty
przedmiotowe powinien doprecyzowywac i uaktualniaé, tak aby jasno wskazywaty, co student ma wykonad
oraz na jakim poziomie ztozonosci i samodzielnosci. Powinny byé mozliwe do zaobserwowania i sprawdzenia
w ramach danego przedmiotu.

Przedmiotowe efekty uczenia sie mozesz edytowac w karcie przedmiotu w mojaPG (jesli jestes$ osoba
odpowiedzialng za przedmiot).
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E

Efekt odwrdcenia zwigzany z poziomem wiedzy

Zjawisko polegajgce na tym, ze wsparcie pomocne osobom poczgtkujgcym moze stac sie zbedne lub
obcigzajgce dla osbb bardziej zaawansowanych. Rodzaj i zakres wsparcia powinny wiec zaleze¢ od wiedzy
uprzedniej studentdw.

Efekt podzielonej uwagi

Zbedne obcigzenie pamieci roboczej pojawiajgce sie, gdy student musi samodzielnie integrowac powigzane
informacje przedstawione w réznych miejscach lub zZrédtach, np. osobno analizowac schemat i oddalong od
niego legende.

Informacja zwrotna

Informacja pomagajgca studentowi poréwnad aktualne wykonanie z oczekiwanym standardem, rozpoznac
przyczyne rozbieznosci i zdecydowad, co nalezy zmienié¢ w kolejnej prébie. Sama informacja nie prowadzi
jeszcze do uczenia sie, student musi jg zinterpretowac i zastosowac.

K

Kalibracja

Stopien zgodnosci miedzy oceng wtasnego rozumienia lub wykonania a rzeczywistym poziomem wiedzy i

umiejetnosci. Trafnej kalibracji sprzyja sprawdzanie sie w zadaniach wymagajgcych odtwarzania, wyjasniania
i zastosowania wiedzy.

Kompetencja korzystania z informacji zwrotnej (feedback literacy)

Zdolnos¢ do rozumienia informacji zwrotnej, dokonywania oceny wtasnego wykonania, radzenia sobie z
emocjonalnym wymiarem oceny oraz podejmowania dziatan prowadzacych do poprawy.

Konstruktywne dopasowanie (constructive alignment)

Projektowanie procesu uczenia sie tak, aby efekt uczenia sie, dowdd jego osiggniecia, aktywnosci studentow
i kryteria oceny wymagaty tego samego rodzaju dziatania, podobnego poziomu ztozonosci oraz
poréwnywalnego stopnia samodzielnosci.

Korekta dziatania

Zmiana strategii, rozumowania lub sposobu wykonania na podstawie samooceny, informacji zwrotnej albo
analizy uzyskanego rezultatu. Korekta staje sie elementem uczenia sie, gdy student ma mozliwosé
zastosowania jej w kolejnej probie.

Kryteria sukcesu

Cechy dobrze wykonanego zadania, na podstawie ktdrych mozna ocenié jakos$¢ wykonania. Kryteria
pomagaja studentowi planowac dziatanie, monitorowac postep, oceniaé wtasng prace i wykorzystywac
informacje zwrotna.
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M

Metapoznanie

Wiedza o wtasnych procesach poznawczych oraz zdolno$¢ do ich monitorowania i regulowania. Obejmuje
m.in. ocene wtasnego rozumienia, wybdr strategii uczenia sie i rozpoznawanie potrzeby zmiany sposobu
dziatania.

Monitorowanie uczenia sie

Biezace sprawdzanie, czy przyjeta strategia prowadzi do osiggniecia celu. Monitorowanie powinno opierad
sie na wiarygodnych dowodach wykonania, a nie wytgcznie na poczuciu znajomosci lub ptynnosci
przetwarzania materiatu.

O

Obciazenie poznawcze

Zakres zasobdw pamieci roboczej wykorzystywanych podczas wykonywania zadania i uczenia sie. Poniewaz
zasoby te sg ograniczone, projekt zajec¢ powinien ogranicza¢ obcigzenie, ktdre nie stuzy osigganiu efektu
uczenia sie.

Obciagzenie sprzyjajace uczeniu sie (germane cognitive load)

Historyczne okreslenie wysitku poznawczego przeznaczanego na budowanie i automatyzowanie schematéw
wiedzy. Wspdtczesnie mowi sie raczej o zasobach poznawczych wykorzystywanych do przetwarzania
istotnego dla uczenia sie niz o trzecim, niezaleznym rodzaju obcigzenia.

Ocena wtasnego wykonania

Poréwnanie wtasnej pracy z kryteriami, wzorcem lub oczekiwanym standardem. Nie polega jedynie na
wyrazeniu opinii o jakosci pracy, lecz na rozpoznaniu konkretnych mocnych stron, brakéw i mozliwych
dziatan korygujacych.

P

Pamied robocza

System odpowiedzialny za czasowe przechowywanie i przetwarzanie informacji potrzebnych do wykonania
biezacego zadania. Jej pojemnos¢ jest ograniczona, szczegdlnie wtedy, gdy student pracuje z nowymi i
wzajemnie zaleznymi elementami.

Planowanie uczenia sie

Okreslanie celu, kryteridw sukcesu, kolejnosci dziatan, potrzebnych zasobdw oraz strategii przed
rozpoczeciem zadania. Planowanie jest pierwszym elementem cyklu samoregulacji.

Praktyka wydobywania (retrieval practice)

Uczenie sie poprzez aktywne wydobywanie informacji z pamieci, np. odpowiadanie na pytania bez
zagladania do materiatu. Dostarcza bardziej wiarygodnych informacji o stanie wiedzy niz ponowne czytanie i
wzmacnia pozniejszg dostepnosc wiedzy.

Przetwarzanie istotne dla uczenia sie

Praca poznawcza bezposrednio stuzgca budowaniu wiedzy i umiejetnosci, np. wyjasnianie, porownywanie
przypadkow, integrowanie informacji, uzasadnianie decyzji i stosowanie zasad w nowych sytuacjach.
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R

Rusztowanie poznawcze (scaffolding)

Tymczasowe wsparcie umozliwiajgce studentowi wykonanie zadania, ktérego nie potrafi jeszcze wykonad
samodzielnie. Moze obejmowad przyktad, wskazdéwki, pytania naprowadzajgce, czesciowo wykonane
rozwigzanie, procedure lub kryteria oceny.

S

Samoregulacja uczenia sie

Proces, w ktérym student aktywnie kieruje wtasnym uczeniem sie: wyznacza cele, planuje, dobiera strategie,
monitoruje rozumienie, ocenia rezultaty i koryguje dziatanie. Nie jest statg cechg studenta, moze by¢
rozwijana poprzez odpowiednio zaprojektowane srodowisko uczenia sie.

Schemat poznawczy

Zorganizowana struktura wiedzy przechowywana w pamieci dtugotrwatej. Schemat pozwala traktowad
wiele powigzanych elementdw jako wiekszg catosd, dzieki czemu ogranicza obcigzenie pamieci robocze;j.

Sygnalizowanie

Wyrdznianie struktury, hierarchii i najwazniejszych elementéw materiatu za pomocg nagtéwkow, uktadu,
koloru, wskazowek stownych lub graficznych. Pomaga kierowac uwage na informacje istotne dla wykonania
zadania.

T

Transfer
Zdolno$¢ wykorzystania wiedzy lub umiejetnosci w sytuacji réznigcej sie od tej, w ktdrej sie ich uczono.
Transfer jest mocniejszym dowodem rozumienia niz odtworzenie procedury w znanym formacie.

Trudnosé niepozadana

Trudnos$¢ wynikajaca ze sposobu zaprojektowania materiatu, instrukcji lub zadania, ktéra zuzywa zasoby
poznawcze, ale nie wspiera osiggania efektu uczenia sie. Moze by¢ skutkiem chaosu informacyjnego,
niejasnego polecenia, redundancji lub podzielonej uwagi.

Trudnosc pozadana

Wymaganie zwiekszajgce wysitek podczas uczenia sig, ale wspierajgce trwatosé, rozumienie lub transfer
wiedzy. Moze wynikaé np. z wydobywania informacji z pamieci, poréwnywania przypadkéw albo
zastosowania zasady w nowej sytuagji. Jest korzystna tylko wtedy, gdy student ma wiedze i wsparcie
potrzebne do podjecia zadania.

W

Wiedza uprzednia

Wiedza i umiejetnosci, ktérymi student dysponuje przed rozpoczeciem uczenia sie nowego materiatu.
Wptywa na rzeczywistg ztozono$¢ zadania, sposéb interpretowania informacji oraz rodzaj potrzebnego
wsparcia.
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Wspétregulacja uczenia sie

Tymczasowe wspieranie regulacji uczenia sie przez inng osobe, np. nauczyciela lub bardziej doswiadczonego
studenta. Obejmuje pomoc w planowaniu, monitorowaniu, interpretowaniu rezultatow i podejmowaniu
decyzji, a jej celem jest stopniowe zwiekszanie samodzielnosci uczacego sie.

Wspodlna regulacja uczenia sie (shared regulation of learning)

Proces, w ktérym cztonkowie grupy wspdlnie okreslajg cele, planuja dziatania, monitorujg postep i
modyfikuja strategie pracy. Dotyczy regulacji uczenia sie na poziomie catej grupy, a nie jedynie sumy
indywidualnych dziatan jej cztonkdéw.

Wymagania poznawcze zadania

Operacje umystowe oraz elementy wiedzy, ktdre student musi jednoczesnie uruchomic, potgczyc i
kontrolowadé, aby wykonac zadanie. Zalezg zaréwno od wtasciwosci zadania, jak i od wiedzy uprzedniej
studenta.

Wycofywanie rusztowania (fading)

Stopniowe ograniczanie wsparcia wraz ze wzrostem kompetencji studenta. Pozwala przej$c¢ od analizy
przyktadu i wykonania wspomaganego do samodzielnego rozwigzania zadania.

VA

Zbedne obcigzenie poznawcze (extraneous cognitive load)

Obcigzenie wywotane sposobem przedstawienia informacji lub organizacji zadania, ktére nie jest konieczne
do osiggniecia efektu uczenia sie. Mozna je ogranicza¢ m.in. przez segmentacje, sygnalizowanie, integracje
powigzanych informacji i usuwanie redundangji.

Ztozonos$¢ wewnetrzna zadania (intrinsic cognitive load)

Wymagania wynikajace z liczby elementdw, ktére muszg byd jednoczesnie przetwarzane, oraz zaleznosci
miedzy nimi. Nie jest statg cechg materiatu, zalezy réwniez od wiedzy uprzedniej osoby uczacej sie.
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